КОНСТИТУЦИОННЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ОПРЕДЕЛЕНИЕ
№ 1269-О/2025
город Санкт-Петербург
29 мая 2025 года

Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданки Соколовской Екатерины Эдуардовны на нарушение ее конституционных прав рядом норм Трудового кодекса Российской Федерации

Состав суда
Конституционный Суд Российской Федерации в составе Председателя В.Д.Зорькина, судей А.Ю.Бушева, Л.М.Жарковой, С.Д.Князева, А.Н.Кокотова, А.В.Коновалова, М.Б.Лобова, Н.В.Мельникова, В.А.Сивицкого, рассмотрев вопрос о возможности принятия жалобы гражданки Е.Э.Соколовской к рассмотрению в заседании Конституционного Суда Российской Федерации,

Пункт 1. Обстоятельства дела и позиция заявителя
1. Гражданка Е.Э.Соколовская оспаривает конституционность статей 57 «Содержание трудового договора», 58 «Срок трудового договора», 59 «Срочный трудовой договор» и 79 «Прекращение срочного трудового договора» Трудового кодекса Российской Федерации. По мнению заявительницы, оспариваемые нормы противоречат друг другу, а также не соответствуют статье 37 Конституции Российской Федерации, поскольку позволяют работодателю выбрать основание увольнения работника и допускают не указывать в трудовом договоре срок его действия. 2

ОПРЕДЕЛИЛ:
1. Отказать в принятии к рассмотрению жалобы гражданки Соколовской Екатерины Эдуардовны, поскольку она не отвечает 3 требованиям Федерального конституционного закона «О Конституционном Суде Российской Федерации», в соответствии с которыми жалоба в
2. Определение Конституционного Суда Российской Федерации по данной жалобе окончательно и обжалованию не подлежит.
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